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Edital n.° 01/2026 NEPEEB/CODAP/UFS

A Universidade Federal de Sergipe (UFS), por meio da Pro-Reitoria de Pds-Graduagao e Pesquisa
(POSGRAP) e da Coordenagao de Pesquisa (COPES), em conformidade com a Resolugdo Normativa
n® 017/2006 do CNPq, a Resolugdo 21/2020/CONEPE e a Resolugdo N° 23/2008/CONEPE da UFS,
bem como as deliberagbes da Comissao Coordenadora do Programa Institucional de Bolsas de
Iniciagéo Cientifica (COMPIBIC), torna publico o periodo de submissdo de projetos e planos de trabalhg)
para o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica (PIBIC), referente ao ciclo de setembro
de 2026 a agosto de 2027. Docentes e pesquisadores da UFS interessados em concorrer a cotas
remuneradas e nao remuneradas do PIBIC poderdo submeter suas propostas no periodo de 11 de
margo a 08 de abril de 2026.

1. DOS OBJETIVOS

I Incentivar o desenvolvimento de pesquisas com discentes do Colégio de Aplicagao
da Universidade Federal de Sergipe (doravante CODAP/UFS).

Il. Este edital é destinado a docentes do CODAP/UFS, a docentes dos cursos de
graduagédo da UFS e Técnicos Administrativos em Educacdo (TAEs/UFS) os quais
poderdao executar suas pesquisas em seus respectivos laboratérios, nao
necessariamente no ambito do Colégio de Aplicagao.

[l Estimular docentes do quadro efetivo do CODAP/UFS, dos cursos de graduagao da
Universidade Federal de Sergipe e dos Técnicos Administrativos em Educagéo
(TAES/UFS) a envolver estudantes da Educacdo Basica no processo de
investigagéao cientifica, contribuindo para sua formagéao cientifica e cidada.

2.DOS PROJETOS E DOS PLANOS DE TRABALHO

2.1. Os Projetos de Iniciagdo Cientifica (IC) submetidos a este edital deverdo ser elaborados
pelos(as) docentes/orientadores e Técnicos Administrativos em Educacdo (TAEs/UFS) e constituem
projetos especificos, cujos Planos de Trabalho serédo executados por discentes do CODAP/UFS.

2.2. O(s) Plano(s) de Trabalho devera(ao) demonstrar claramente:

. a natureza de Iniciagéo Cientifica;
Il. a originalidade e relevancia da proposta;
Il. 0 acesso do(a) discente a métodos e processos cientificos que contribuam para sua
formagao na dimensao da pesquisa.

2.3. O Projeto devera:

I ser desenvolvido com discente do CODAP/UFS;

Il.  estar vinculado, obrigatoriamente, a uma linha de pesquisa do grupo de pesquisa no qual o(a)
orientador(a) esteja cadastrado(a) no Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPq e no SIGAA
(Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas).
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2.4. O(A) orientador(a) devera informar, no Plano de Trabalho, se este integra um Projeto maior,
justificando de que forma a Iniciagdo Cientifica contribuira para seu desenvolvimento.

2.5. O Plano de Trabalho ndo podera depender de recursos financeiros para sua execugao.
2.6. Cada discente podera estar vinculado(a) a apenas 01 (um) Plano de Trabalho.
2.7. A submissao das propostas pelos docentes do Codap/UFS ou da Graduagao devera ser

realizada exclusivamente, pelo(a) orientador(a), de forma online, via SIGAA — Sistema Integrado de
Gestéo de Atividades Académicas (https://www.sigaa.ufs.br).

2.7.1. A submissao de proposta a este edital devera ser realizada pelo Orientador, exclusivamente,
online, via plataforma SIGAA - Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas
(https://www.sigaa.ufs.br), por meio do formulario eletrénico disponivel no moddulo Pesquisa,
seguindo normas e cronograma estabelecidos neste edital.

2.7.1.2. Todos os campos deverdo ser preenchidos; no caso de informagbes completares (graficos,
tabelas, imagens, etc.) anexar o arquivo do projeto na integra, porém, ndo podera conter nenhuma
informacdo que identifique o Coordenador do Projeto, o que é passivel de desclassificagdo na
avaliagéo.

2.7.2. Acesso para cadastro de projeto e plano de trabalho: Projeto: Portal Docente > Pesquisa >
Projetos de Pesquisa > Submeter proposta de Projeto (Cientifico) Plano de Trabalho: imediatamente
apos a finalizagdo do cadastro do projeto ou Portal Docente > Pesquisa > Planos de Trabalho >
Iniciacdo Cientifica > Remunerado ou Voluntario > Solicitar Cota de Bolsa Recomenda-se o envio
das propostas de Projetos e os Relatérios com antecedéncia, uma vez que a COPES nao se
responsabiliza por propostas e relatorios ndo recebidos em decorréncia de eventuais problemas
técnicos, falhas de comunicacéo, congestionamento do sistema eletrénico, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.8. A submissao das propostas e dos planos de trabalho pelos Técnicos Administrativos em
Educacéao (TAES/UFS), obrigatoriamente, devem ser enviados ao email
(codap.nepeeb@academico.ufs.br), seguindo normas (Anexo VII) e cronograma (ANEXO 1)
estabelecidos neste edital.

2.9. O(A) proponente devera optar por apenas uma area de conhecimento do CNPqg. Caso
submeta mais de uma proposta, todas deverao pertencer a mesma area.

2.10. O Projeto podera contar com, no maximo, 03 (irés) integrantes na equipe, cujo vinculo
devera ser realizado no momento da submissdo ou em até 90 (noventa) dias apos o inicio da
vigéncia do projeto, desde que o(a) colaborador(a) ndo seja avaliador(a) do Projeto.

2.10.1. E facultada a inclusdo de coorientador(a), que ndo podera assumir as atribuicdes e
responsabilidades do(a) orientador(a), conforme disposto neste edital.

211. Cabe ao(a) orientador(a) verificar a necessidade de autorizagdes e/ou licengas éticas ou
institucionais para a execugédo do Projeto, devendo apresentar a comprovagdo ao NEPEEB até 01
(uma) semana antes do inicio da execugao. A auséncia de autorizagao inviabilizara a implementagéo
do Projeto.

2.11.1. Em caso de submissdo ao Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos, incluindo os
das areas de Humanidades, animais e organismos geneticamente modificado, o(a) orientador(a)
devera apresentar ao NEPEEB (através do email: codap.nepeeb@academico.ufs.br ), em até uma
semana antes do inicio da execug¢ao do Projeto, o parecer final de aprovagéo emitido pelo érgao
responsavel, sem o qual o Projeto sera desclassificado/suspenso.
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I O projeto cujo parecer seja reprovado pelo Comité de Etica sera suspenso, e sua(s) cota(s)
de bolsa redistribuida(s), seguindo a ordem da demanda configurada no processo seletivo.

Il. A auséncia de apresentagdo do documento citado até a data estabelecida no cronograma
deste edital (ANEXO |) também implicara a desclassificagao do projeto.

2.11.2. O projeto aprovado pelo Comité de Etica devera possuir o mesmo titulo e contetido do
documento comprobatério apresentado. Caso o projeto submetido a este edital seja parte de outro
de ambito mais amplo (projeto guarda-chuva), com objetivos e métodos ja contemplados e aprovado
pelo Comité de Etica, o(a) pesquisador(a) devera apresentar o comprovante de aprovagdo no CEP,
além de uma declaragdo emitida pelo coordenador do projeto guarda-chuva, ratificando sua
participagdo na pesquisa ja aprovada, conforme modelo do ANEXO VII. Em caso de divergéncia dos
dados informados, € de responsabilidade do(a) coordenador(a) do projeto buscar, junto aos Comités,
a validagdo das informagdes ou apresentar o Termo de Responsabilidade, conforme modelo do
ANEXO V.

2.11.3. E responsabilidade do proponente informar-se sobre o tramite de submissao do projeto junto
aos Comités de Etica, bem como sobre os prazos correspondentes. Todas as orientacdes e os
contatos dos respectivos Comités estdo disponiveis na pagina da COPES, acessivel pelo link:
https://pesquisapos.ufs.br/pagina/273 (Comité de Etica).

2.11.4. Cabe, ainda, ao proponente cumprir rigorosamente os prazos de tramitagdo do processo de
submissdo do projeto em cada Comité.

2.12. Projeto ja aprovado por agéncia de fomento externa a UFS, cujo periodo de vigéncia devera
corresponder ao periodo de vigéncia deste edital, teréa automaticamente nota 10,0 (dez), sendo
avaliado(s) apenas o(s) Plano(s) de Trabalho. No entanto, o coordenador devera marcar no SIGAA
no momento do cadastro do projeto, que ja tém aprovacdo. Para os Técnicos Administrativos em
Educacao, devera constar no arquivo da proposta (ANEXO VII).

2.13. Os documentos comprobatérios da aprovagao do projeto (tais como termos de concesséao de
bolsa, de anuéncia, de convénio, de aceitagdo de apoio financeiro ou resultado do edital) deverao
ser enviados para o e-mail codap.nepeeb@academico.ufs.br , com o assunto “Comprovagao de
aprovagao de pesquisa por agéncia de fomento externa a UFS”, para homologagédo do NEPEEB, no
periodo estabelecido no cronograma (ANEXO ). Apds esse prazo, os projetos sem comprovagao
serao avaliados conforme este edital.

2.14. O mesmo projeto ndo pode ser submetido por mais de um(a) proponente(a). Contudo, apds a
aprovacgao de um projeto em uma agéncia de fomento externa a UFS poderao ser desenvolvidos
subprojetos com planos de trabalho distintos. E imprescindivel que, na introducdo do subprojeto,
fique claramente indicado que ele é derivado de um projeto aprovado em conjunto com outro(a)
pesquisador(a). Além disso, deve-se apresentar os documentos comprobatérios de aprovagéo,
incluindo: o projeto aprovado pela agéncia, o termo de outorga e um documento que relacione os
nomes dos membros envolvidos e a declaragao, seguindo o modelo do anexo VI do PIBIC. No caso
de subprojeto oriundo de projetos desenvolvidos em parcerias, internas ou externas, também devera
ficar claramente indicado que ele é derivado de um projeto em conjunto com outro(a) pesquisador(a)
ou instituigao.

2.15. Nao serdo aceitas imagens de tela, fotografias, listas de aprovagdo ou documentos em
formato diverso daquele gerado pelo 6rgao oficial. Em caso de divergéncia dos dados informados, é
de responsabilidade do(a) coordenador(a) apresentar a validagéo das informagoes.
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2.16. Recomenda-se que as propostas apresentem objetivos, métodos e cronograma exequiveis.

2.17. Nao serdo aceitas propostas submetidas sem os respectivos Planos de Trabalho. Cada Plano de
Trabalho gerara seu proprio Relatério Parcial e/ou Final e este(s) ndo podera(ao) apresentar redagao
idéntica a de outros Planos de Trabalhos submetidos e aprovados.

3. DA SUBMISSAO DE PROJETOS E PLANO(S) DE TRABALHO

3.1. O proponente com titulagdo de Doutor podera submeter, no maximo, 2 (dois) projetos com até 3
(trés) Planos de Trabalho vinculados a cada projeto, sendo que apenas 3 (trés) dos 6 (seis) Planos de
Trabalho poderdo concorrer a cotas remuneradas; para concorrer a cota, devera ter no minimo 01
plano de trabalho “remunerado” cadastrado;

3.2. O proponente com titulacdo de Mestre podera submeter, no maximo, 1 (um) projeto com até 3
(trés) Planos de Trabalho vinculados a cada projeto, sendo que todas as cotas serdo voluntarias
(PICVOL);

3.3. O proponente Técnicos Administrativos em Educagéo (TAEs/UFS), com titulagdo de mestre
(PICVOL) ou doutor (PIBICEM), pertencente ao quadro efetivo da Universidade Federal de Sergipe
(UFS), podera submeter, no maximo, 2(dois) projetos com até 3(trés) Planos de Trabalho, devendo
seguir rigorosamente o modelo disponivel no Anexo VII. A submissado sera realizada via e-mail do
NEPEEB codap.nepeeb@academico.ufs.br . E obrigatéria a apresentagdo da comprovagdo de
titulagao, do vinculo institucional e declaragao de anuéncia da chefia imediata no ato da submissao
dos projetos.

3.4. Os projetos submetidos acima dos limites especificados nos itens 2.1, 2.2 e 2.3 serdo
desclassificados, seguindo a ordem de submisséo;

3.5. Projetos aprovados por agéncias de fomento externas a UFS devem ser cadastrados
preenchendo todos os campos do formulario eletrdbnico ou anexando o arquivo correspondente. No
caso de sub projetos, é necessario cadastrar todos os componen os tes relacionados ao projeto
principal (introdugao, justificativa, metodologia, objetivo, impactos esperados e referéncias).

3.6. Projetos em continuidade poderédo ser cadastrados novamente, desde que apresentem uma
justificativa consubstanciada na introdugéo, indicando que se trata de uma continuidade de um projeto
anteriormente aprovado e executado em outro edital (especificar o edital). Além disso, o titulo deve
ser ajustado para identificar e especificar a etapa a que esta nova fase se refere (Exemplo: Fase 1, 2;
Etapa 1, 2...)

3.7. O titulo do plano de trabalho deve refletir de forma clara e objetiva o conteudo abordado. No
caso de haver dois ou mais planos associados ao mesmo projeto, & essencial que cada titulo seja
distinto, evitando nomenclaturas genéricas ou pouco informativas, como 'Plano 1', 'Parte 1', entre
outros. Além disso, cada plano deve ter um escopo diferente, garantindo que explore aspectos
distintos do projeto.

3.8. Proponentes com pendéncias junto a COPES/POSGRAP estardo impedidos de submeter novas
propostas no presente edital do PIBIC/PICVOL.

4. DA AVALIAGAO, SELEGAO E BOLSAS

4.1. O processo de selegéo sera realizado em 3 (trés) etapas subsequentes: avaliagdo do Mérito
do Projeto e Planos de Trabalho, avaliacdo da Producao Intelectual e Ser profissional da educacao
em atuagdo na Educacado Basica, de carater classificatorio e eliminatério. Em caso de discrepancia
de notas com a consequente reprovagcao do projeto por um dos avaliadores, o projeto sera
encaminhado para um avaliador da COMPIBIC. Sera considerada como nota final aquela oriunda da
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analise da COMPIBIC.

Critérios Porcentagem
Avaliagdo do Mérito do Projeto e dos Planos de Trabalho 50%
Avaliacao da Producao Intelectual do Docente 30%
Ser profissional, em atuagao, na Educagao Basica 20%
TOTAL 100%

4.1.1 Critério de desempate: consulta a Resolugédo 21/2020/CONEPE (Art. 17) e o Edital PIBIC 26/27 (item 8.1).

4.1.2. O Projeto e Plano(s) de Trabalho serdao considerados aprovados caso tenham média igual ou superior a 6,0
(seis). A aprovagao nesta etapa é classificatéria ainda ndo implica em concessao de cota de bolsa remunerada.

4.2. Do processo de avaliagao e selecao

4.2.1. O processo de selecdo das propostas submetidas em atendimento a este Edital sera realizado por uma
Comissao de Avaliagdo, composta por 03 (trés) docentes efetivos(as) do CODAP/UFS, com titulagdo minima de
doutor(a), representantes das areas do conhecimento: Ciéncias Humanas e Sociais, Linguagens e suas
tecnologias e Matematica e Ciéncias da Natureza; e 01 (um) membro da Comissdao Coordenadora do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica — COMPIBIC, pertencente a grande area de conhecimento do CNPq
correspondente ao Projeto avaliado.

4.3. Avaliagao do Projeto de Pesquisa
4.3.1. O Projeto de Pesquisa sera avaliado considerando-se os seguintes aspectos:

- Foco e clareza do problema, dos objetivos e metodologia;

- Relevancia para o desenvolvimento cientifico do pais;

- Adequacao do Projeto em relagdo ao estado da arte da area no qual se insere, pertinéncia das referéncias
citadas, tendo em vista o(s) objetivo(s) e a metodologia;

- Exequibilidade da proposta, considerando a metodologia, fundamentacdo tedrica, cronograma, condicoes
institucionais e recursos financeiros.

4.4. Avaliagédo dos Planos de Trabalho
4.4.1. Cada Plano de Trabalho sera avaliado considerando-se os seguintes aspectos:
- Aderéncia do Plano de Trabalho aos objetivos do Projeto;

- Exequibilidade do Plano de Trabalho no cronograma proposto;
- Diferenciagao das atividades previstas entre Planos de Trabalho de um mesmo projeto.

4.5 Projetos, Planos de Trabalhos e Relatérios Parciais e Finais serdo desclassificados caso apresentem uma (ou
mais) das caracteristicas abaixo:

I. Ndo sejam de natureza de Iniciacédo Cientifica;

Il. Apresentem comprometimento da originalidade ou inobservancia aos principios da integridade académica, nos

termos da Resolugdo N° 09/2016/CONEPE(recomenda-se aos avaliadores o uso da ferramenta Turnitin
Similarityparaverificagéo).
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lll. E recomendavel que deixe explicitamente o uso de ferramentas de inteligéncia artificial generativa [IA]. Uma vez
identificada a similaridade textual, o avaliador devera: Preencher a analise de acordo constante no Anexo Vil e

encaminhar a COPES(viae-mail dpb@academico.ufs.br) copia preenchida deste anexo e de material
comprobatério similaridade identificada, respeitando prazo do cronograma para homologacdo Comissdo de
Integridade Cientifica do PIBIC. Esta comissao é composta pelos coordenadores da area COMPAQ integrantes da
grande area de conhecimento do CNPq a qual o projeto esta vinculado;b. Incluir sua analise no campo “Parecer”
do SIGAA.

4.6 As avaliagdes dos Projetos e Planos Trabalho terdo como parametro as orientagdes.

4.7 A avaliagéo do recurso do Projeto e Plano de Trabalho sera efetuada pela Comisséo de Avaliagdo (Anexo
.

a. A nota do Projeto considerada para a média final sera a nota atribuida por essa comisséo.

b. O recurso da avaliagdo de Plano de Trabalho sera analisado, apenas, se reprovado.
4.8. Produgéo cientifica:

481 A produgdo cientifica do(a) orientador(a) sera analisada pelo quadriénio anterior
(2022/2023/2024/2025 e 2026), incluindo-se o ano vigente, por meio da pontuagéo constante no sistema

Producéo Intelectual do SIGAA, na data estabelecida no cronograma (ANEXO [) deste edital;

4.8.2 O curriculo do(a) orientador(a) recebera pontuagdo conforme tabela de pontuagéo constante no
Anexo Il. O curriculo do(a) orientador(a) devera ser exportado da Produgao Intelectual do SIGAA e
encaminhado via e-mail codap.nepeeb@academico.ufs.br, na data estabelecida no Cronograma (Anexo
I) deste edital;

4.8.3. O curriculo do(a) orientador(a) Técnicos Administrativos em Educag¢do (TAEs/UFS) devera ser
exportado do Lattes e encaminhado via e-mail codap.nepeeb@academico.ufs.br, na data estabelecida

no Cronograma (Anexo |) deste edital;

4.8.4. preenchimento e a veracidade da produgéo cientifica no médulo “Producgao Intelectual” do SIGAA
séo de inteira responsabilidade do Orientador, sob pena de desclassificagao caso haja constatagcédo de
preenchimento ou informagdo indevida que gere vantagem na pontuagéo. E de responsabilidade do
orientador atualizar a classificagdo dos periddicos de acordo com o QUALIS referéncia vigente da
CAPES.

4.9. O periodo de vigéncia das cotas remuneradas seguirda de acordo com o determinado pelas

agéncias de fomento.
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5.DO(A) ORIENTADOR(A)
5.1. Para concorrer as cotas remuneradas do PIBIC-EM, o(a) proponente devera:

ser docente do quadro efetivo do Colégio de Aplicagdo da UFS (CODAP/UFS); ou
ser docente dos cursos de graduagéo da UFS; ou

ser Técnico(a)-administrativo(a) em Educagédo , de nivel superior, pertencentes ao quadro efetivo da
Universidade Federal de Sergipe (UFS).

estabelecer e tornar publico aos(as) candidatos(as) os seus Projetos de pesquisa e os critérios de selegao
que considere pertinente para avaliar a capacidade do(a) discente na execug¢do do Plano de Trabalho
proposto.

5.2. Possuir produgéo cientifica igual ou superior a 25 (vinte e cinco) pontos e, no caso das cotas
nao remuneradas, possuir produgao cientifica igual ou superior a 8,0 (oito) pontos.

5.3. Nao possuir pendéncias com a COPES/POSGRAP referente aos dois ultimos editais,
referentes as atividades como assessor ad hoc e como Orientador, como descrito abaixo:

. Avaliador ad hoc: avaliagdo de Projetos, de Relatérios Parcial e Final e trabalhos para/do
Encontro de Iniciagcéo Cientifica (EIC);

1. Orientador: assegurar a submissédo de Relatérios, Parcial e Final, dos trabalhos no EIC da
UFS; e emitir pareceres nos relatérios dos orientandos.

Il. Possuir Curriculo atualizado na Plataforma Lattes no ano corrente (2026) e cadastro no
ORCID atualizado.

6. DO(A) DISCENTE

6.1. Estar regularmente matriculado(a) no Colégio de Aplicacdo/UFS.

6.2. Candidatar-se em Projeto/Plano de Trabalho aprovado de um Orientador (manifestar
interesse via SIGAA, conforme Cronograma — Anexo |);
6.3. Ser selecionado e inscrito pelo Orientador (via SIGAA, conforme Cronograma —Anexo );

6.4. Aos(As) Discentes contemplados(as) com bolsa CNPq é recomendado evitar a utilizagdo do
servidor “HOTMAIL” para o e-mail cadastrado no Curriculo Lattes e ter conta corrente individual no
Banco do Brasil.

6.5. Cadastrar e manter atualizado o Curriculo Lattes na Plataforma do CNPq (http://lattes.cnpq.br).

6.6. Manter atualizados seus dados cadastrais no SIGAA, tais como: endereco, telefone e e- mail.


http://lattes.cnpq.br/
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6.7. Ser selecionado(a) e inscrito(a) pelo(a) orientador(a).

6.8. Dedicar 08 horas semanais a realizagao das atividades de pesquisas relacionadas ao Projeto.

6.9.

Nao possuir vinculo empregaticio ou outro tipo de modalidade de cota de bolsa ou atividade

(a exemplo de estagio e monitoria) na instituicao ou fora dela.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

Nao estar em mobilidade académica ou afastamento especial.

A substituicdo do(a) discente devera ser feita pelo orientador(a), no SIGAA e pelos Técnicos
Administrativos em Educacéo, pelo e-mail codap.nepeeb@academico.ufs e podera ocorrer a qualquer
momento do periodo de vigéncia deste edital, respeitando, porém, as exigéncias estabelecidas sobre
o envio de Relatérios Parcial e Final.

A substituicdo do(a) bolsista remunerado ou voluntario devera levar em consideragdo os mesmos
critérios e exigéncias aplicadas aos(as) discentes candidatos(as) do processo de selegao anual.

A substituicdo do(a) novo(a) discente ndo implicara em prorrogagdo do prazo de 12 meses para
realizagdo do Plano de Trabalho, bem como de suas atividades propostas no cronograma do
Projeto/Plano de Trabalho;

A substituicdo do(a) bolsista remunerado(a) e o aceite do termo de compromisso deverdo ser
realizados, no NEPEEB SIGAA, até o 5° (quinto) dia do més em curso para a insercéo na folha de
pagamento do més corrente, ndo havendo possibilidade de instrumento de pagamento retroativo pelas
instituicbes de fomento da bolsa. O processo compreende a indicagéo do discente e o aceite do Termo
de Compromisso a apresentagdo da documentagdo necessaria para a implementagdo da bolsa,
quando aplicavel.

A indicacdo do(a) substituto(a) para o Plano de Trabalho devera ocorrer em até 30 dias apds o
desligamento do(a) discente . O ndo cumprimento do prazo implicara em cancelamento do Plano e, no
caso de bolsistas remunerados, perda de bolsa. No caso de discentes voluntarios, o vinculo sera
anulado caso o prazo néo seja respeitado, sendo considerado 90 dias apds o inicio da vigéncia do
edital ou 60 dias apds o periodo de envio do relatério parcial. Para tal, serdo seguidas as normativas
descritas na Resolugao 21/2020/CONEPE

7. COMPROMISSOS E OBRIGAGOES

7.1. Do orientador

7.1.1. Definir e divulgar os critérios de selegéo aos discentes que cadastrem interesse nos planos
de trabalho.

7.1.2. Selecionar e indicar os(as) discentes com perfil compativel com as atividades previstas no
Plano de Trabalho, observando os principios éticos e evitando conflitos de interesse, sendo vedada a
indicacao de discentes para o exercicio de atividades indiretas, tais como apoio administrativo ou
operacional.

7.1.3. Manter o(s) Plano(s) de Trabalho com discente(s) regularmente vinculado(s). Em caso de
necessidade de substituicdo do(a) discente ou cancelamento do Plano de Trabalho, deverdo ser
observadas as normas vigentes neste edital.

7.1.4. Dispor de carga horaria compativel para o desenvolvimento do Projeto de Pesquisa.

7.1.5. Solicitar ao(a) bolsista indicado(a) que aceite o Termo de Compromisso no SIGAA (ANEXO V)

e

encaminhe, juntamente com toda a documentacdo exigida, para o e-mail
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codap.nepeeb@academico.ufs.br, até a data prevista no cronograma (ANEXO 1).

7.1.6. Acompanhar diretamente a vida académica do(a) bolsista, especialmente quanto ao
cumprimento da carga horaria minima de 08 (oito) horas semanais dedicadas as atividades de
pesquisa.

7.1.7. Garantir o cumprimento dos prazos estabelecidos no cronograma (ANEXO [), bem como das
atividades de acompanhamento, avaliagdo e entrega dos Relatérios Parcial e Final, conforme
definido neste Edital.

7.1.8. Orientar e emitir pareceres técnicos e académicos ao(a) discente nas distintas fases do
trabalho cientifico, incluindo a elaboracao dos Relatérios Parcial e Final, do resumo e a apresentagao
dos resultados em eventos cientificos.

7.1.9. Atuar como consultor(a) ad hoc na avaliagdo de Projetos, Planos de Trabalho e Relatérios
Parcial e Final, ou sempre que solicitado(a) pelo NEPEEB/CODAP ou pela COPES/POSGRAP,
independentemente do periodo letivo, considerando que o Programa possui duragdo de doze meses
ininterruptos, ainda que o Projeto aprovado tenha sido cancelado ou nao executado.

7.1.10. Incluir os nomes dos(as) discentes participantes e da instituigdo fomentadora da bolsa nas
publicagdes e nos trabalhos apresentados em congressos, seminarios e eventos cientificos, cujos
resultados decorram da participacao efetiva dos(as) discentes do PIBIC-EM.

7.1.11. Manter seus dados cadastrais atualizados no SIGAA, especialmente e-mail e telefone.
7.1.12. O nado cumprimento dos prazos e das atribuicbes estabelecidas neste Edital acarretara
pendéncia junto a COPES/POSGRAP, podendo resultar no cancelamento do pleito e/ou impedimento
de participagdo no PIBIC-EM em editais subsequentes (IC/IT gerenciados pela POSGRAP).

7.2. Do discente

7.2.1 Cadastrar interesse no(s) Plano(s) de Trabalho aprovado(s) no(s) qual(is) deseja participar,
sendo o coordenador do projeto o responsavel tanto pela definicdo dos critérios quanto pela
realizagdo da selegao dos bolsistas.

(Portal discente > Bolsas > Oportunidade de Bolsas > Tipo de Bolsa “Pesquisa)

7.2.2. Participar do curso Pré-PIBIC oferecido pela COPES;

7.2.3. Executar, sob a supervisdo do(a) orientador(a) e dentro do cronograma previsto, o Plano de
Trabalho para o qual for indicado(a).

7.2.4. Elaborar, sob a supervisdo do(a) orientador(a), e submeter os Relatérios Parcial e Final,
observando rigorosamente o cronograma deste Edital.

7.2.5. Devolver as agéncias de fomento (CNPq, FAPITEC e UFS), em valores atualizados, as
bolsas recebidas indevidamente, caso ndo sejam cumpridos o0s requisitos e compromissos
assumidos neste Edital e no Termo de Compromisso.

7.2.6. Atualizar, no caso de bolsa remunerada, os dados bancarios (agéncia conta corrente
individual) no SIGAA (Portal Discente/Meus Dados Pessoais). A¢des ndo se responsabiliza por
problemas no pagamento da bolsa devido a inconsisténcias nas informag¢des da conta bancaria
prestadas pelo bolsista;

7.2.7. No descumprimento de qualquer um dos compromissos/obriga¢des, o discente ficara
inelegivel para participacdo no PIBIC da atual vigéncia (2025/2026) e subsequente. No caso de
bolsistas, implicara no cancelamento da bolsa esta sera repassada para outro solicitante,
obedecendo a lista de excedentes deste edital;


mailto:codap.nepeeb@academico.ufs.br

2o
UFS

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
COLEGIO DE APLICACAO
NUCLEO DE ESTUDO, PESQUISA E EXTENSAO NA EDUCACAO BASICA - NEPEEB

8. DA SUBSTITUIGAO DE BOLSISTA

8.1. A substituicdo do(a) discente devera ser realizada pelo(a) orientador(a), por meio do SIGAA
e dos TAEs pelo e-mail:l codap.nepeeb@academico.ufs.br , podendo ocorrer a qualquer momento da
vigéncia deste Edital, respeitadas as exigéncias relativas ao envio dos Relatérios Parcial e Final.

8.1.1. A substituigdo do(a) bolsista, remunerado(a) ou voluntario(a), devera observar os mesmos
critérios e exigéncias aplicados aos(as) discentes candidatos(as) no processo seletivo anual.

8.1.2. A substituicdo do(a) discente e o aceite do Termo de Compromisso deverao ser realizados
exclusivamente via SIGAA.

8.1.3. A substituicdo do(a) discente ndo implicara prorrogagédo do prazo maximo de 12 (doze)
meses para execucéo do Plano de Trabalho, tampouco das atividades previstas no cronograma do
Projeto/Plano de Trabalho.

8.1.4. A indicagédo do substituto para o Plano de Trabalho devera ocorrer, no maximo, em até 30
dias ap6s o desligamento do discente. O ndo cumprimento do prazo implicara em cancelamento do
plano e, no caso de bolsistas remunerados, a perda de bolsa; no caso de discentes voluntarios, o
vinculo sera anulado caso o prazo seja respeitado, sendo considerado 90 dias apds o inicio da
vigéncia do edital ou 60 dias apds o periodo de envio do relatério parcial. Para tal, serdo seguidas as
normativas descritas na Resolugéo 21/2020/CONEPE.

8.1.5. As substituicdes de bolsistas remunerados deverao ser efetuadas até o 50 dia do més em
curso para garantir a inclusdo na folha de pagamento corrente, visto que as instituicbes de fomento
nao permitem pagamentos retroativos. O processo compreende a indicagao do discente e o aceite
do Termo de Compromisso no SIGAA e a apresentagdo da documentacdo necessaria para a
implementacao da bolsa, quando aplicavel.

9. DO CANCELAMENTO DE PROJETO E PLANO DE TRABALHO

9.1 O cancelamento do Projeto de Pesquisa e/ou Plano de Trabalho podera ser solicitado pelo(a)
orientador(a) a qualquer momento, respeitando as seguintes condi¢des, conforme estabelecidas na
Resolugdo 21/2020/CONEPE, Art. 26:

|. caso a solicitagdo ocorra apds trés meses do periodo inicial de execug¢ao do projeto/PIC, devera
ser apresentado o relatério parcial das atividades desenvolvidas até o momento da solicitagdo de
cancelamento;

Il. apos 2 (dois) meses do periodo do envio do relatério parcial, devera ser apresentado o relatério
final do PIC.

Ill. O Projeto com algum(ns) Plano(s) de Trabalho pendente(s) de envio de Relatério(s) Parcial ou
Final ndo podera ser finalizado, enquanto n&o regularizada(s) a(s) pendéncia(a).

IV. A finalizagdo do(a) discente no Plano de Trabalho ndo implicara, automaticamente, na finalizagéo
ou cancelamento do referido Plano, este sé ocorrera apés o cumprimento dos itens 9.1 deste edital.

9.2 Em caso de cancelamento do Projeto e /ou Plano de Trabalho, a(s) cota(s) remunerada(s)
retorna(m) a COPES/POSGRAP, que podera ser redistribuida para outro Plano apto do(a) mesmo(a)
orientador(a) ou de outro(a) orientador(a), a partir da ordem de classificacdo dentro da area de
conhecimento. O Plano apto a ser vinculado a cota remunerada devera ter concorrido para tal
modalidade.
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10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1.A inscrigdo para este programa implica a aceitagdo de todos os itens descritos neste Edital.

10.2 No caso de afastamento integral do Coordenador do Projeto das atividades da UFS (para
Estagio no Exterior, Licenga Capacitacdo), como também no caso de Licenga Maternidade, é
facultada a orientagdo a distancia, mediante apresentacdo de documento comprobatério através de
formulario do Google Forms disponivel no Anexo Ill. Ressalta-se que, nesta situagéo, os
Orientadores devem assumir os compromissos descritos para orientagdo do Discente, bem como a
emissao de pareceres nos relatorios dos seus Orientandos.

10.3 Caso os documentos comprobatérios sejam enviados antes do inicio do periodo de avaliagdo
previsto no cronograma, os orientadores ficam dispensados, exclusivamente, das atividades como
avaliador ad hoc;

Il. Os Orientadores que se afastarem na modalidade “cessao a outro 6rgao” devem apresentar a
autorizagdo do 6rgado cessionario para o exercicio das atividades junto a COPES, através de
formulario do Google Forms disponivel no Anexo ll;

Ill. Os Orientadores que se afastarem na modalidade “licenga sem remuneragao” devem solicitar ao
NEPEEB o cancelamento do Projeto, conforme a Resoluc¢ao 21/2020/CONEPE;

IV.Os Orientadores que se afastarem na modalidade ‘licenga médica” deverdo encaminhar o
documento comprobatério a NEPEEB para analise e adogéo de providéncias cabiveis através e-mail:
codap.nepeeb@academico.ufs.br

V. Justificativas de pendéncias de todas as atividades previstas neste edital, de Orientador e
avaliador ad hoc, deveréao ser registradas via e-mail: codap.nepeeb@academico.ufs.br

VI. O NEPEEB /COMPIBIC/COMPQ sera responsavel por analisar e julgar as justificativas
apresentadas em relagdo a este edital. Somente serdo encaminhadas para avaliagéo as justificativas
que estiverem devidamente consubstanciadas, ou seja, aquelas que contarem com comprovagao
documental.

10.4.Em nenhuma circunstancia, o(a) orientador(a) podera repassar a outro a orientacdo de(s)
discente(s), ainda que por afastamento legal.

10.5. No impedimento do coordenador, por motivos de saude, o coorientador se responsabilizara
pela entrega dos relatérios parciais e/ou finais.

10.6. O(s) Projeto(s) e/ou Plano(s) de Trabalho ndo poderdo ser modificados/substituidos durante a
vigéncia do edital, salvo pequenas altera¢gdes (como elemento da pesquisa, local da pesquisa, entre
outros). Para tal, sera necessario o envio de justificativa consubstanciada pelo(a) orientador(a), em
um prazo maximo de até 90 (noventa) dias apds o inicio de vigéncia deste edital, que sera analisada
e julgada pela Comissao de Avaliagdo, conforme o caso via e-mail: codap.nepeeb@academico.ufs.br

10.7 Prazo para enviar justificativas de pendéncias de todas as atividades previstas neste edital, de
orientador(a) e avaliador(a) ad hoc, sera de 24h, apés o término dos prazos de cada atividade
prevista no cronograma (ANEXO [). Todas as justificativas apresentadas referentes a este edital
serdo analisadas e julgadas pela Comissao de Avaliacao.
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10.8 Eventual solicitacdo de recursos da avaliagdo de Projeto, Plano de Trabalho e Relatérios devera
apresentar justificativa, clara e objetiva, via e-mail do NEPEEB (codap.nepeeb@academico.ufs.br),
respeitando o prazo de 24h, a partir da divulgacdo dos resultados. Sera analisado pela COMPQ
recurso de avaliagdo de plano de trabalho apenas se reprovado, e, de projetos e relatérios, se
houver discrepancias entre as avaliagdes conforme calendario (ANEXO I).

10.9 Para fins deste edital, considera-se discrepancia entre avaliagbes dos Projetos e Relatérios a
diferenga entre as notas atribuidas pelos(as) consultores(as) ad hoc a partir de 3 (trés) pontos.

10.10. Nao serdo aceitas solicitagbes de renovagbes de Projeto(s)/Plano(s). Cada proposta sera
avaliada como uma nova submissdo, mesmo em se tratando de Projetos de Pesquisa ja aprovados
anteriormente.

10.11 .O(A) proponente com Projeto aprovado, independente de executado ou nao, cancelado ou
nao, continua avaliador(a) ad hoc, em todo o processo de avaliagao deste edital, desde a avaliagédo
de Projeto até os trabalhos apresentados no Encontro de Iniciagao Cientifica.

10.12. E de responsabilidade do(a) proponente ter conhecimento de todas as etapas deste edital,
bem como das datas de inicio e fim das atividades estabelecidas no Anexo I.

10.13. A concessao de bolsa ndo estabelece vinculo empregaticio entre o(a) bolsista e a UFS, o
CNPq ou entre o(a) bolsista e a(s) agéncia(s) de fomento do programa PIBIC-EM.

10.14. (A) bolsista podera ter seu Plano cancelado pelo NEPEEB nas seguintes condi¢bes:

- Por desisténcia do(a) discente quando formalizado pelo(a) orientador(a);
- A pedido do(a) orientador(a);
- Por ndo cumprimento das exigéncias deste edital.

10.15. Toda comunicacdo de ordem geral referente a este edital sera efetuada através do SIGAA e
disponibilizada na pagina do NEPEEB e COPES. Ao seu exclusivo critério, a NEPEEB e a COPES
poderao utilizar outros meios de comunicagdo que acharem necessario, nao sendo este excludente
do primeiro;

10.16. Apods o periodo de indicagdo de bolsistas, remunerados e voluntarios (conforme Cronograma -
Anexo 1), os Planos de Trabalho que nao tiverem Discentes vinculados seréo alterados para “nao
executados” no SIGAA;

10.17. Planos de Trabalho que nao tiverem seus respectivos relatérios submetidos no SIGAA e/ou
forem reprovados ndo serdo apresentados no Encontro de Iniciagdo Cientifica e ndo serado
publicados nos Anais do evento;

10.18. discente que nao fornecer ao Orientador seu Relatério (Parcial ou Final) ou que o tiver ndo
aprovado pelo Orientador ficara com pendéncia junto a NEPEEB/COPES;

10.19.. O atendimento do NEPEEB/COPES encerra-se as 17 horas (horario local) em dias uteis e
esse fato ndo sera aceito como justificativa para envio posterior a data limite. E de responsabilidade
do proponente entrar em contato com o NEPEEB /COPES em tempo habil para obter informacdes ou
esclarecimentos;

10.20. E de responsabilidade do proponente ter conhecimento de todas as etapas deste edital, bem
como as datas de inicio e fim das atividades estabelecidas no Anexo I;



UFS

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
COLEGIO DE APLICACAO
NUCLEO DE ESTUDO, PESQUISA E EXTENSAO NA EI]-LJ('.A(I.L[_J BASICA - NEPEEB
10.21. O proponente com projeto aprovado, independente de executado ou ndo, cancelado ou nao,
continua avaliador ad hoc, em todo o processo de avaliagcdo deste edital, desde a avaliagdo de
projeto até os trabalhos apresentados no Encontro de Iniciagdo Cientifica;

10.22. Casos omissos a este edital, bem como interpretados de modo discrepante quanto a sua
aplicagéo, serdo resolvidos no ambito da COMISSAO DE AVALIACAO, COMPIBIC/COMPQ e/ou
pelo Comité Externo do CNPq, conforme o caso.

11. INFORMAGOES ADICIONAIS

Esclarecimentos poderdo ser obtidos junto ao Nucleo de Pesquisa, Ensino e Extensdo na Educacéo
Basica (NEPEEB):

(79) 3194-6930
codap.nepeeb@academico.ufs.br

Horario de atendimento:
08h as 12h e 14h as 17h — Colégio de Aplicacdo (CODAP/UFS).

Sao Cristovao, 19 de margo de 2026.
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